3. Valasszunk jol! - Téma, kutatasi
kérdés, médszertan

Munkank elsé lépését a témavalasztas, majd ezen beliil a vizsgdlandé
kérdés megfogalmazasa jelenti. Utébbi dsszefiigg a dolgozat logikai
vazanak kialakitdsaval: j6, ha van errdl el6zetes elképzelésiink, bar a vég-
leges felépités csak a forrdsok feltarasat és feldolgozasat kovetden alakul
majd ki. Ezt segiti az el6zetes munkaterv, vazlat, amelynek elkészitése
sokszor elvards is. Meg kell fogalmaznunk azt is, milyen elméleti hattérre
épitiink; milyen elemzési keretet, értékelési szempontokat haszndlunk;
milyen mddszereket alkalmazunk az informdciégyijtés soran (irodalom-
feldolgozas, interjuk készitése, kérdéives felmérés), s hogyan igyeksziink
megvdlaszolni a feltett kérdést.*

3.1. Témavalasztas és munkaterv

A dolgozatokhoz gyakran elézetesen le kell adni egy munkatervet vagy
vazlatot**, a dolgozat céljdnak elézetes megfogalmazasat. Ha nincs ilyen
elvdras, akkor is érdemes vazlatot, munkatervet 6sszeallitani, s az id6 el6-
rehaladtdval frissiteni azt. Ebben rogzithetjiik sajat magunk szdmadra is
a dolgozat céljat, a vizsgalandd kérdést, a vizsgdlat médszerét (beleértve
az elméleti hatteret és az elemzés médjat) és a tervezett felépitést is.

* Ehhez hasonlé kérdések természetesen nemcsak a szakdolgozat kapcsan mertilnek
fel: tandcsaddi jelentéseknél, céges elemzéseknél is érdemes el6zetesen meghataroznunk,
milyen kérdésekre kerestink vdlaszt, honnan, hogyan szerziink informdciét, s mit kezdunk
majd vele, hogyan fogjuk feldolgozni.

** A munkaterv és a vazlat fogalma gyakran keveredik a széhasznalatban, kvazi szinoni-
maként szerepelnek. Erdemes odafigyelni, hogy mi pontosan az elvéras. A vazlat kifejezés
gyakran nemcsak egy tartalomjegyzék-szerd vazlatot jelol (@amire dltaldban e szé alapjan
gondol a dolgozatird), hanem a tervezett munka egy tartalmasabb kifejtését.
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* 7.tanacs
Forditsunk kell6 figyelmet a munkaterv (vazlat) elkészité-
sére!

A munkaterv (vazlat) célja kettds. Egyrészt arra 6szténzi a szerzét, hogy
minél el6bb minél pontosabban fogalmazza meg a munka céljat és a dolgo-
zatban elemezni, megvalaszolni kivant kérdéseket. Tervezze meg a mun-
kamédszereket, gondolkozzon el a felhaszndlhaté informdacidkon, a dol-
gozat felépitésén. Mindezek irdnymutatdst, vezérfonalat jelentenek majd
a munkdhoz. Mdsrészt a vazlat lehetéséget teremt arra is, hogy a konzu-
lens visszacsatoldst adjon, kérdéseket tegyen fel, javaslatokat fogalmaz-
zon meg, felhivja a figyelmet a lehetséges problémdkra.

A vézlatirast néha felesleges nytignek tekintik a dolgozatirdk, pedig
érdemes értelmesen kihasznalni ezt a lehetdséget: nemcsak azért, mert
esetenként {gy pontok szerezheték, hanem sokkal inkabb amiatt, hogy
a késébbi munkat kénnyebbé és hatékonyabba tegyiik.

A vazlat vagy munkaterv adta logikai vaz alapot jelenthet a végsé dol-
gozat folyamatos irdsakor is. Ha megvan a gondolatmenet, a szévegszer-
kesztében az egyes fejezetcimek ald tetszéleges sorrendben {rhatjuk mar
a végsl szoveget. A vazlat bévitésével folyamatosan rogzithetjik a fel-
meriilt gondolatokat, a kapcsolédd forrasokat, s kedviink, ihletiink sze-
rinti sorrendben haladhatunk a kifejtéssel. A végsé dsszhang, egyensuly
megteremtése természetesen nem maradhat majd el: ehhez egy alapos
atolvasas szitkséges a munka befejezésekor. Az 6sszefoglalast és a beve-
zet6t is csak a teljes széveg ismeretében véglegesithetjiik.

Milyen a jé vazlat/munkaterv? Semmi esetre sem tulzottan ,vazlatos™
nemcsak szavakbdl vagy félmondatokbdl 4lll Réviden megfogalmazza
a dolgozat tervezett céljat, indokolja a témavdlasztast. Leirja, milyen
kérdés(ek)re kivan valaszt adni a szerz6, milyen forrasok felhasznalasat
s milyen munkamaddszerek, elemzési eszkézok haszndlatat tervezi, és be-
mutatja a dolgozat tervezett felépitését is.

Sok dolgozatird csak ez utdbbit, a tervezett felépités felvazoldsat érti
a vazlat alatt, s néhdny soros ,vazlatot” ad le. Pedig a vdzlat nemcsak
a szakmai konzulenssel, szakszemindrium-vezetével valé egyeztetés
sordn lehet fontos, hanem az esetleges vallalati konzulenssel vald egyez-
tetésben, s6t akar annak felkéréséhez is.
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% Tipikus problémak, hibak

Példa egy formadlis, semmitmondé vazlatra:

Bevezetés

1. A cég bemutatdsa
2. Elméleti hdttér

3. A cég elemzése
Osszegzés

De ez sem mond sokkal tobbet:

Lassuk be: 6nmagdaban fejezetcimek vagy témak felsoroldsa nem sokat
mond a tervezett munkardl. Jelezheti a témat, de konkrét problémameg-
fogalmazas, kérdésfeltevés nélkiil nem lehet megitélni a késziild munkat.
(Attél, hogy az elébb idézett vazlatban a ,cég” kifejezést konkrét vallalat
nevével helyettesitjiik s az ,elméleti hattér” mellett a szakteriilet elneve-

Bevezetés

1. A magyar t6zsde térténete

2. A magyar tézsde helyzete

3. Sikeres cégek a magyar t6zsdén
Osszegzés

zését is megjelenitjiik, még nem oldottuk meg a feladatot.)
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B> Példa:

A jé munkaterv belépét jelenthet a vdllalati konzulensekhez is, aho-
gyan mdr utaltunk erre. Néhdny évvel ezel6tt egy lelkes hallgaté
mindenképpen egy konkrét szolgdltatd cégnél szerette volna megirni
szakdolgozata gyakorlati részét. Elézetesen sok informdcidt gytijtétt
a vdllalatrdl, érdekelte az ipardg és a konkrét szolgdltatd, nem sike-
riilt azonban kapcsolatba keriilnie a céggel. Altaldnos megkereséseire
(miszerint szakdolgozatot szeretne irni réluk) nem jott visszajelzés,
illetve csak elutasitdst kapott. A konzulens biztatdsdra végiil részletes
munkatervvel dlit el6, amelyben konkrétan megfogalmazta, mit sze-
retne vizsgdlni az adott cégnél, s ez milyen elényékkel jarhat, milyen
teljesitményfejlesztési lehetdségeket hozhat a vdllalat szdmdra. A té-
mavdzlat és az elkételezettség ldttdn végiil készségesen fogadtdk a
jelentkezdt, nagyon jé egytittmiikodés alakult ki a vdllalati konzulens
és a szerz6 kozott, s egy igen szinvonalas szakdolgozat késziilt, amely
a cég szamdra is hasznos fejlesztési lehetdségeket fogalmazott meg.



